
合
理
化
の
度
に
多
く

の
仲
間
が
自
ら
退
職
し

て
い
き
ま
し
た
。
会
社
か

ら
遠
距
離
通
勤
を
内
示

さ
れ
た
と
き
、
こ
れ
ま
で

の
組
合
は
、
「
組
合
に
人

事
権
は
な
い
」と
取
り
合
っ

て
も
ら
え
ま
せ
ん
で
し

た
。
配
転
も
仕
事
も
何

も
か
も
相
談
で
き
ず
、

個
人
解
決
せ
ざ
る
を
得

ま
せ
ん
で
し
た
。
交
換
手

と
し
て
一
緒
に
働
い
て
き

た
仲
間
の
ほ
と
ん
ど
が

60
歳
の
定
年
を
前
に
退

職
し
ま
し
た
。
労
働
者
が

何
で
も
相
談
で
き
る
組

合
員
の
立
場
に
た
っ
て
、

闘
う
組
合
が
あ
っ
た
ら
、

個
人
的
に
悩
ん
で
退
職

す
る
の
で
は
な
く
、
別
の

選
択
肢
が
あ
っ
た
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。

自
分
が
働
き
続
け
る
た

め
に
、
身
近
な
仲
間
の
要

求
実
現
の
た
め
に
、
Ｎ
関

労
茨
城
を
結
成
し
ま
し

た
。職

場
の
仲
間
の
み
な
さ

ん
。
Ｎ
関
労
に
結
集
し
、

私
た
ち
１
人
ひ
と
り
の
生

活
と
権
利
、
平
和
を
守
っ

て
い
こ
う
で
は
あ
り
ま
せ

ん
か
。

職
場
の
仲
間
は
、
Ｎ
関

労
に
加
入
す
る
こ
と
に
、

驚
き
、
心
配
し
て
く
れ
ま

し
た
。
こ
れ
か
ら
は
、
少

数
組
合
な
が
ら
、
Ｎ
Ｔ
Ｔ

と
団
交
も
で
き
る
、
と
話

を
し
た
ら
、
さ
ま
ざ
ま

な
職
場
の
要
求
が
で
て

き
ま
し
た
。
職
場
の
仲
間

の
悩
み
、
不
安
を
交
流
し

な
が
ら
、
労
働
者
の
権
利

と
生
活
を
守
る
た
め
闘
っ

て
い
き
ま
す
。

職
場
の
仲
間
に
こ
れ
が

本
当
の
労
働
組
合
だ
よ

と
、
自
信
を
持
っ
て
訴
え

て
い
け
る
よ
う
Ｎ
関
労
茨

城
は
闘
っ
て
い
き
ま
す
。

何
回
も
の
配
転
の
と
き

も
思
っ
て
い
る
こ
と
の
10

の
１
も
言
え
ず
、
納
得
し

な
い
ま
ま
、
あ
き
ら
め
て

い
ま
し
た
。
「
赤
字
だ
」

「
人
を
減
ら
す
の
が
最
優

先
」
と
い
う
会
社
の
思
惑

も
社
員
に
浸
透
し
て
い
ま

す
。
本
当
は
経
常
利
益

日
本
一
な
の
に
、
嘘
で
固

め
た
こ
と
を
平
気
で
言
い

ま
す
。
も
っ
と
も
っ
と
労

働
者
は
、
自
分
た
ち
の
働

き
方
に
自
信
を
も
っ
て
い

い
と
思
い
ま
す
。

今
ま
で
の
組
合
は
、
組

合
員
の
話
を
聞
き
取
ろ

う
と
か
、
働
き
方
の
現
状

を
知
ろ
う
と
か
、
働
き
続

け
ら
れ
る
よ
う
に
し
よ

う
、
少
し
で
も
手
を
か
そ

う
と
考
え
て
い
る
と
は
思

え
ま
せ
ん
。
Ｎ
関
労
は
、

こ
の
点
を
強
く
反
省
し
、

組
合
員
も
役
員
も
大
事

に
守
り
育
っ
て
い
く
よ
う

に
し
て
い
き
ま
す
。

こ
れ
ま
で
職
場
の
仲
間

と
話
を
し
な
が
ら
、
労
働

組
合
に
意
見
を
述
べ
、
職

場
改
善
の
要
求
を
し
て

き
ま
し
た
が
、
真
摯
に
意

見
に
耳
を
傾
け
、
問
題
解

決
に
向
け
て
努
力
す
る

と
い
う
姿
勢
を
つ
い
に
見

る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
で

し
た
。
職
場
は
、
労
働
運

動
不
在
の
な
か
で
人
間

関
係
を
バ
ラ
バ
ラ
に
さ

せ
ら
れ
、
差
別
賃
金
の
導

入
で
ギ
ス
ギ
ス
し
た
関

係
に
な
っ
て
い
ま
す
。
そ

し
て
、
矢
継
ぎ
早
の
職
場

統
廃
合
と
配
転
の
な
か

で
「
今
の
職
場
だ
っ
た
ら

働
き
続
け
ら
れ
た
」
と
い

う
気
持
ち
を
残
し
な
が

ら
、
多
く
の
仲
間
が
退

職
を
余
儀
な
く
さ
せ
ら

れ
ま
し
た
。

本
当
に
働
く
仲
間
を

大
切
に
す
る
労
働
組
合

が
求
め
続
け
ら
れ
て
き

ま
し
た
。

そ
し
て
今
、

こ
う
し
た
期
待
を
背
に

受
け
て
、
こ
の
茨
城
に
Ｎ

関
労
を
結
成
す
る
こ
と

に
な
り
ま
し
た
。
仲
間

を
大
切
に
し
、
小
さ
い
な

が
ら
も
で
き
る
こ
と
を

精
一
杯
取
組
ん
で
い
き

ま
す
。
職
場
の
み
な
さ
ん
、

有
期
雇
用
や
、
派
遣
労

働
者
の
皆
さ
ん
、
Ｎ
関
労

に
加
入
し
、
共
に
闘
い
ま

し
ょ
う
。
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お気軽にご相談下さい！

■Ｎ関労に加入し、生活と権利を守ろう！ あなたの加入をお待ちしています。 ℡03-5820-2070

12
月
23
日
、
茨
城
県
つ
く
ば
市
で
、
Ｎ
関
労
茨

城
支
部
結
成
大
会
が
開
催
さ
れ
た
。

大
会
は
、
結
成
ま
で
の
経
過
、
運
動
方
針
を
確
認

の
上
、
中
村
洋
子
委
員
長
は
じ
め
三
役
を
選
出
し
、

茨
城
の
地
に
、
「
１
人
の
首
切
り
も
許
さ
な
い
」
「
仲

間
を
裏
切
ら
な
い
」
Ｎ
関
労
の
旗
が
高
々
と
掲
げ
ら

れ
た
。
な
お
、
大
会
に
は
茨
城
の
Ｎ
関
労
組
合
員
の

他
、
Ｎ
Ｔ
Ｔ
職
場
の
仲
間
、
茨
城
ユ
ニ
オ
ン
の
仲
間
、

さ
ら
に
は
遠
く
は
兵
庫
、
広
島
は
じ
め
、
関
東
近
県

か
ら
多
く
の
仲
間
が
駆
け
つ
け
た
。

中村委員長

小峯副委員長飯村副委員長

三宅書記長

東日本ＮＴＴ関連合同労働組合東京支部

東京都千代田区岩本町2-17-4 米澤ビル1階 労働運動センター
TEL（03）5820-2070 FAX（03）5820-2080
E-mail hiro555@amber.plala.or.jp

http://www.n-kanrou.com
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「
中
期
経

営
戦
略
」
（
05

年
11
月
発
表
）

の
な
か
で
、

こ
れ
ま
で
Ｏ

Ｓ
会
社
で
行

わ
れ
て
い
る

固

定

通

信

事
業
は
、
団

塊

の
世

代

の
退

職

後

は
後

補

充

を

せ
ず

正

規
社
員
は
成
果
主
義
の
も
と
少

数
の
精
鋭
に
限
定
し
、
派
遣
・パ
ー

ト
労
働
者
、
あ
る
い
は
コ
ム
シ
ス

な
ど
の
協
力
会
社
で
そ
の
業
務

を
お
こ
な
い
、
業
務
の
集
約
と
人

件
費
の
削
減
を
中
心
に
、
む
こ

う
５
年
間
で
８
０
０
０
億
円
の
コ

ス
ト
ダ
ウ
ン
を
目
指
す
、
と
も
合

致
し
て
い
ま
す
。

Ｎ
Ｔ
Ｔ
東
日
本
の
内
部
で
は
、

各
種
業
務
の
地
方
ブ
ロ
ッ
ク
単

位
の
集
約
に
向
け
て
次
の
と
お

り
検
討
し
て
い
ま
す
。

①
局
外
部
門
で
は
メ
タ
ル(

通

常
の
電
話
線)

業
務
は
３
年
後
に

は
全
て
協
力
会
社
へ
業
務
委
託

化
）
、
②
１
１
３
（
故
障
・
修
理
コ
ー

ル
セ
ン
タ
ー
）
業
務
は
、
ひ
か
り

電
話
の
受
付
を
東
京
で
お
こ
な

い
、
あ
と
は
地
方
単
位
に
集
約
、

③
１
１
６
（営
業
系
コ
ー
ル
セ
ン
タ
ー
）

業
務
は
、
草
加
に
お
け
る
一
次

受
付
は
全
て
派
遣
や
パ
ー
ト
の

試
行
結
果
を
踏
ま
え
て
地
方
単

位
に
集
約
、
④
料
金
業
務
は
、
東

北
で
は
一
か
所
に
集
約
。
⑤
退

職
・
再
雇
用
者
の
県
域
を
超
え

て
の
配
転
な
ど
で
す
。

そ
し
て
、
「
07
年
を
目
標
に
Ｎ
Ｔ

Ｔ
グ
ル
ー
プ
の
再
々
編
」
は
、
次

世
代
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
東
西
Ｎ
Ｔ

Ｔ
と
ド
コ
モ
で
構
築
し
、
法
人
営

業
と
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
上
で
提
供

す
る
サ
ー
ビ
ス
を
Ｎ
Ｔ
Ｔ
コ
ム
に

集
約
し
、
２
〜
３
千
人
が
移
動
す

る
、
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
。
こ
の

よ
う
に
、
合
理
化
は
と
ど
ま
る

と
こ
ろ
を
知
り
ま
せ
ん
。

ハ
イ
ホ
ン
千
葉
社
は
、
千
葉
１
１

６
セ
ン
タ
（
現
在
、
千
葉
・
銚
子
・

市
川
の
３
拠
点
）
が
、
茨
城
の
コ
ー

ル
を
受
け
る
。
ま
た
、
来
年
第
４

四
半
期
に
千
葉
の
１
１
６
職
場
を

ソ
ル
コ
社
に
全
面
委
託
す
る
旨
の

提
案
を
し
て
き
ま
し
た
。

60
歳
超
え
契
約
社
員
に
交
替

手
当
て
を
創
設
し
、
こ
れ
ま
で

正
社
員
が
や
っ
て
い
た
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク(

交
換
・
伝
送)

の
監
視
の
宿
直

勤
務(

仮
眠
３
時
間
程
度
、
６
輪

番
服
務)

に
、
３
分
の
１
程
度
の

手
当
て
で
働
か
せ
よ
う
と
し
て
い

ま
す
。

線
路
で
は
、
こ
れ
ま
で
は
安
全

面
を
考
え
て
さ
せ
て
こ
な
か
っ
て

柱
上
作
業
を
、
60
歳
超
え
契
約

社
員
に
も
さ
せ
ち
し
て
い
ま
す
。

職
場
で
は
、
「
安
全
・
健
康
面
の

充
実
を
求
め
る
声
が
多
く
寄
せ

ら
れ
て
い
ま
す
」

「組
織
改
革
ス
テ
ッ
プ
２
」
に
よ
っ

て
、
配
転
を
余
儀
な
く
さ
れ
た

Ｈ
さ
ん
は
、
難
病
認
定
を
受
け
て

い
る
妻
の
介
護
、
家
事
、
子
育
て

が
で
き
る
条
件
の
確
保
し
て
ほ
し

い
、
介
護
休
業
法
26
条
を
遵
守

し
、
品
川
つ
い
ツ
イ
ン
ズ
に
配
置

し
て
ほ
し
い
、
と
要
望
し
て
き
ま

し
た
。
こ
う
し
た
状
況
を
無
視

し
Ｎ
Ｔ
Ｔ
は
、
通
勤
時
間
が
片
道

15
分
延
長
と
な
る
横
浜
ラ
ン
ド

マ
ー
ク
に
配
転
し
ま
し
た
。

や
む
な
く
横
浜
へ
通
勤
し
て
い

ま
す
が
そ
の
後
、
妻
の
病
状
が
変

化
し
た
た
め
、
再
度
、
品
川
ツ
イ

ン
ズ
に
配
置
し
て
ほ
し
い
、
と
要

望
し
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
実
情

を
省
み
る
こ
と
な
く
、
７
月
に
提

出
し
た
「
上
申
書
」
を
、
終
わ
っ

た
こ
と
と
し
て
12
月
に
な
っ
て
突
っ

返
し
て
き
ま
し
た
。

「
品
川
ツ
イ
ン
ズ
に
配
置
を
」
と

い
う
要
求
に
対
し
て
は
、
「
人
員

の
配
置
は
、
会
社
の
責
任
で
対

処
し
て
い
る
」
と
い
う
の
み
で
す
。

Ｎ
Ｔ
Ｔ
は
、
「
企
業
の
社
会
的
責

任
」
と
し
て
「
職
場
と
家
庭
を
両

立
で
職
場
環
境
を
作
る
」
と
言
っ

て
い
る
の
で
す
か
ら
、
Ｈ
さ
ん
を

早
急
に
品
川
ツ
イ
ン
ズ
に
配
置
し

て
く
だ
さ
い
。
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年 金 事 務 局 に

「同意を取り消したい」と電話で申出て下さい。事務局は、撤回の

ための書類を送付してきますから、必要事項を記入の上返送する

と、「同意書」が返送されます。

「企業年金改悪の「同意書」を撤回しましょう

年金事務局 TEL（0120）55-8361

厚労省に、承認しないよう 要請していきましょう 。要請先

は下記のとおりです。

〒100-8916 東京都千代田区霞ヶ関1-2-2

厚生労働省 厚生労働大臣 殿

要請内容は、①生活実態、②「同意書」が管理者の脅し、
いじめのなかで書かされた実態、③職場から見たＮＴＴの経

営状態を記しながら「減額承認をしないよう 」要請しましょう 。

厚労省に承認しないよう要請しましょう

業
務
の
集
約
と
人
件
費
の
削
減
を
中

心
に
、
む
こ
う
５
年
間
で
８
０
０
０
億
円
の

コ
ス
ト
ダ
ウ
ン
を
目
指
す
Ｎ
Ｔ
Ｔ

■Ｎ関労に加入し、生活と権利を守ろう！ あなたの加入をお待ちしています。 ℡03-5820-2070

新
し
い
年
２
０
０
６
年
の
ご
挨
拶
を
さ
せ
て
い

た
だ
き
ま
す
。

昨
年
中
は
未
熟
な
小
さ
き
旗
Ｎ
関
労
に
対
し
、

暖
か
い
ご
指
導
や
励
ま
し
を
い
た
だ
き
心
よ
り

御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

い
ま
私
は
、
民
へ
民
へ
と
草
木

も
な
び
い
て
い
く
今
日
に
あ
っ

て
“民
営
と
は
何
か
”
と
い
う
事

と
“企
業
の
社
会
的
責
任
”を
改

め
て
考
え
て
お
り
ま
す
。
昨
年

は
異
常
気
象
に
よ
る
世
界
的
大

災
害
。
日
本
で
は
空
前
の
自
殺
、
殺
人
の
横
行

と
疑
惑
の
連
続
の
中
に
あ
っ
て
選
挙
で
は
自

民
党
の
大
勝
利
が
あ
り
ま
し
た
。

「設
計
疑
惑
」で
は
多
く
の
人
が
屈
辱
の
年
越

し
と
な
り
ま
し
た
。
そ
こ
で
目
に
し
た
政
府
答

弁
で
す
“こ
れ
は
民
営
化
と
は
関
係
あ
り
ま
せ

ん
”と
口
を
揃
え
て
い
る
こ
と
で
す
。
お
馴
染
み

の
Ｔ
評
論
家
を
し
て
“民
営
の
結
果
だ
か
ら
国

民
を
動
か
し
て
何
と
か
し
ろ
”
と
言
わ
し
め
て

い
ま
す
。

彼
等
こ
そ
事
の
本
質
を
知
っ

て
い
る
の
で
す
。
い
ま
若
者
は
我
々

の
時
代
の
よ
う
に
入
社
後
の
特
別
社
員
時
代

は
あ
り
ま
せ
ん
。
い
き
な
り
査
定
さ
れ
、
ふ
る
い

落
と
さ
れ
た
ら
ニ
ー
ト
も
増
え
る
で
し
ょ
う
。

Ｉ
Ｔ
産
業
の
国
際
大
競
争
時
代
の
中
、
Ｎ
Ｔ
Ｔ

も
Ｂ
フ
レ
ッ
ツ
３
０
０
０
万
加
入
の
方
針
を
掲

げ
組
織
、
待
遇
の
大
改
革
を
遂
行
し
よ
う
と
し

て
い
ま
す
。
「
コ
ア
な
と
こ
ろ
だ
け
Ｎ
Ｔ
Ｔ
が
や

り
あ
と
は
全
て
発
注
だ
」が
着
々
と
貫
徹
さ
れ

て
い
ま
す
。
会
社
は
使
い
た
い
時
だ
け
使
い,

い

つ
で
も
解
雇
で
き
る
法
律
が
欲
し
い
の
で
す
。

ま
た
安
く
使
え
れ
ば
ど
こ
の
国
の
労
働
者
で
も

い
い
の
で
す
。

大
変
な
時
代
に
な
っ
て
い
き
ま
す
。

そ
の
意

味
で
は
日
本
の
企
業
内
労
働
組
合
も
、
こ
の
民

営
化
の
本
質
に
せ
ま
る
闘
い
と
方
針
を
持
た
な

け
れ
ば
労
働
者
の
生
活
を
守
る
こ
と
が
出
来
な

い
こ
と
を
訴
え
ま
す
。
Ｎ
関
労
は
Ｎ
Ｔ
Ｔ
関
連
に

働
く
す
べ
て
の
労
働
者
と
連
帯
し
前
進
し
て
い

き
ま
す
。

Ｎ
Ｔ
Ｔ
再
々
編
も

千
葉
社

１
１
６
職
場
を
ソ
ル
コ
に

全
面
委
託
を
提
案

60
歳
超
え
契
約
社
員
に

宿
直
勤
務
や
柱
上
作
業

新年あいさつ

06年も厳しい年になりそうです。Ｎ関労に結集

し、生活と権利を守るた

めにともに闘いましょう！

２００６年１月


